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[Mooxenune
0 MPaKTHKe CTYAeHTOB, 0CBAHBAIOLIHX OCHOBHbIE npodeccHoHANbHbIE
o6pasoBaTe/ibHbIe IPOrPaMMBbl CPEIHET0 npogeccHoOHATBLHOI0
oGpa3oBaHusi
B BIIOY BO «CoKo/ibCKHii MeJaroru4ecKuii KoJLJIeIs»

1. O0uIHe MoJI0KEeHH A
1.1. HasnaueHue TOKyMEHTa

Hacrosmee IlonokeHWe YCTaHABIMBAeT MOPSANOK — MPOXOXKICHHSA
IPaKTUKA CTyICHTaMH BIIOY BO «COKOJICKOTO IIeIarorudyeckoro

KommemKa»  (malee — KOMIEMK), PErIaMEHTUPYeT [eSTeNBHOCT BCeX
cyGBEKTOB, y4acTBYIOIIMX B €€ OPTaHU3alMH U POBL/CHUM.
[TpaxTuKa SBIIAETCS 00s13aTeNbHBIM paszenom OCHOBHOM

npoQeccuoHaIbHOM! 06pa30BaTeNbHON MPOrpamMMbl/ TPOTPaMMBbl TIOATOTOBKH

CIIEIMANMCTOB CpEeQHEero 3BeHa (nanee OIIOIVIITICC3), oHa obecrne4nuBaeT

KOMIUIEKCHOE OCBOGHHE CTyIEHTaMH BCEX BHIOB MPO(ECCHOHANBHOK

esTeNbHOCTH, (opMupoBaHHMe OOIMX (nanee OK) wu mnpodeccrnoHaIbHBIX

xommerernuit (mamee I1K), a Takke NpUOOpETeHHE OINBITA MIPaKTUYEeCKON

paGoTHI TI0 CIEAYIOIUM CTICHHATBHOCTAM CIIO, peanuzyembiM B Konnemxe:
creluasbHOCT  JIOImKOIbHOE 00pa3oBaHue

criermanbHoCTH Ilearoruka JOMOMHUTENHOr0 00pa3oBaHus

crenManpHOCTs  ClienuaibHOe JONIKONbHOE 00pasoBaHHe.

1.2. HopmaTBHBIE CCBUIKH

Hacrosimee [Tonoxenue pa3paboTaHO B COOTBETCTBHH C:

- @ejepanbHBIM 3aKkoHOM 0T 29 nexabps 2012 r. Ne 273 — @3 «O6
o6pazosanuy B Poccuiickoit denepanuny,

_ ®I'OC CIIO no cnermanpHocTsM: 44.02.01 JlomkonsHoe obpa3oBaHue,
yTBEp)KIEHHBIN NpHKa3oM MUHHCTEPCTBA oOpasoBaHusi U Hayku Poccuiickon
®emepamum ot 27  oktabps 2014 rona N 1351 (3aperucTpupoBaH
MUHHCTEPCTBOM FOCTULIAU Poccuiickoii ®enepauun 24 Hos6ps 2014 ronxa,
perucTpauuoHHs N 34898), ¢ H3MEHEHUSIMHU OT 25.03.2015 Ne 272. 44.02.04
CrienpaibHOe  JOIWIKONBHOE  OOpasoBaHUE, YTBEPXKICHHBIA  NPHKa30M
MuHHCTEPCTBa 00pa3oBaHUs M HAYKU Poccuiickoit ®@enepauuu ot 27 OKTAOps
2014 roma N 1354, c u3MeHEHHUsMH OT 25.03.2015 Ne272. 44.02.03 Ilemaroruka
JOTIONHUTENBHOTO ~ O0pa30BaHUs, YTBEPKICHHBIA MPUKA30M MuHHCTEepCTBa
o0pa3oBaHus ¥ HAYKH Poccuiickoit ®@enepamuu ot 13 asrycra 2014 roma N
998 (3aperucTpupoBaH MHHHCTEPCTBOM FOCTUILIMH Poccuiickoit ®@enepauuu 25
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Положение

о практике студентов, осваивающих основные профессиональные образовательные программы среднего профессионального образования
в   БПОУ  ВО  «Сокольский педагогический колледж»

1. Общие положения

1.1. Назначение документа


Настоящее Положение устанавливает порядок прохождения  практики студентами БПОУ  ВО  «Сокольского педагогического колледжа»  (далее – колледж), регламентирует деятельность всех субъектов, участвующих в ее организации и проведении.

Практика является обязательным разделом основной профессиональной образовательной программы/ программы подготовки специалистов среднего звена (далее ОПОП/ППССЗ), она обеспечивает комплексное освоение студентами всех видов профессиональной деятельности, формирование общих (далее ОК)  и профессиональных компетенций (далее ПК), а также приобретение опыта практической работы по следующим специальностям СПО, реализуемым в Колледже:
специальность   Дошкольное образование
специальности  Педагогика дополнительного образования

специальность   Специальное   дошкольное   образование.


1.2. Нормативные ссылки

 Настоящее Положение разработано в соответствии с:
- Федеральным законом  от 29 декабря 2012 г. № 273 – ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»,

- ФГОС СПО по специальностям: 44.02.01 Дошкольное образование, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 27 октября 2014 года N 1351 (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 24 ноября 2014 года, регистрационный N 34898), с изменениями от 25.03.2015 № 272.  44.02.04 Специальное дошкольное образование, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 27 октября 2014 года N 1354, с изменениями от 25.03.2015 №272.  44.02.03 Педагогика дополнительного образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 13 августа 2014 года N 998 (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 25 августа 2014 года, регистрационный N 33825), с изменениями от 25.03.2015 № 272.
-Положения о практике обучающихся, осваивающих ОПОП СПО, утвержденного приказом Министерства образования и науки РФ от 18 апреля 2013 г. № 291.

         - Письма Министерства образования РФ от 3 марта 2003 г. N 18-51-210 ин/18-28     «О рекомендациях по профессиональной практике студентов по специальностям среднего педагогического образования» 
1.3. Настоящее положение определяет порядок организации и проведения практики студентов колледжа, осваивающих ОПОП/ППССЗ СПО по указанным специальностям  в соответствии с ФГОС СПО.
         1.4.  Практика является обязательным разделом  ОПОП/ППССЗ, она представляет собой вид учебных занятий, обеспечивающих практико-ориентированную подготовку студентов. При реализации ОПОП/ППССЗ предусматриваются следующие виды практик: учебная и производственная. Производственная практика состоит из двух этапов: практики по профилю специальности и преддипломной практики. 

Нормативный срок освоения  практики как части  ОПОП/ППССЗ углубленной подготовки по специальностям  при очной форме получения образования составляет:

	Учебная практика
	23 недели


	Производственная практика (по профилю специальности)
	

	Производственная практика (преддипломная)
	4 недели



Практика при заочной  форме обучения  реализуется   в объеме,  предусмотренном  для  очной   формы   обучения.   

1.5. Практика проводится  при освоении студентами ПК  и реализуется как концентрированно в несколько периодов, так и рассредоточено, чередуясь с теоретическими занятиями в рамках профессиональных модулей (далее ПМ).

1.6. Содержание всех этапов практики определяется требованиями к умениям и практическому опыту по каждому из ПМ ОПОП/ППССЗ по указанным специальностям, программам практики.

1.7. Содержание программ практик, планируемые результаты практики, задание на практику разрабатываются колледжем самостоятельно и согласовываются с организациями работодателей. 
2. Виды практики

2.1.   Практика студентов включает следующие виды: учебная и  производственная.

2.2. Практика имеет целью комплексное освоение студентами очной  и заочно формы обучения всех видов профессиональной деятельности по специальностям Дошкольное образование, Педагогика дополнительного образования, Специальное дошкольное образование, формирование ОК и ПК, а также   приобретение необходимого опыта практической работы по специальностям.

2.3. Учебная   практика направлена на формирование   у студентов практических профессиональных умений, приобретение первоначального 
практического опыта,  по основным видам профессиональной деятельности для последующего освоения ими ОК и ПК по указанным специальностям.

Продолжительность и сроки проведения учебной практики определяются учебными планами по соответствующим специальностям.

К учебной практике относится:

-     практика наблюдений;

-     полевая практика;

-     подготовка к летней практике;

- практика показательных занятий, непосредственной образовательной деятельности (далее -  НОД).

Учебная  практика проводится  преподавателями дисциплин профессионального цикла. Практика    наблюдений    и    практика    показательных    занятий проводится  для  иллюстрации  приемов  и  методов  организации образовательного      процесса      параллельно       с       изложением теоретического материала по междисциплинарным курсам (далее – МДК) в составе ПМ. Тематика показательной (далее НОД) определяется программами  практики. 

В качестве показательной НОД  могут быть использованы  видеозаписи. Показательные занятия и НОД и их анализ могут проводиться с делением учебной группы на подгруппы не менее 8 человек.

2.4. Производственная практика является важнейшей составной частью профессиональной подготовки, направлена на закрепление, расширение, углубление и систематизацию знаний, полученных при изучении ПМ, на основе изучения деятельности конкретной организации, приобретение первоначального практического опыта.         

Производственная практика включает в себя следующие этапы: практика по профилю специальности и преддипломная.

Практика по профилю специальности направлена на формирование у студента ОК и ПК, приобретение практического опыта и реализуется в рамках профессиональных модулей ОПОП/ППССЗ по каждому из видов профессиональной деятельности, предусмотренных ФГОС СПО по специальности.

К практике по профилю специальности относится:

         -     практика   пробных   занятий   и   организация   воспитательно-   образовательной   работы   в   разных   видах   деятельности;

-     летняя практика. 

Основными задачами практики пробных занятий и НОД являются изучение и развитие психологических особенностей и творческих способностей детей дошкольного и школьного возраста; формирование коммуникативных умений, культуры педагогической деятельности будущего педагога; изучение особенностей и участие в планировании организации воспитательной работы; изучение специфики работы образовательных учреждении разных типов.

Осуществляется под руководством преподавателей педагогики, психологии и дисциплин профессионального цикла Колледжа, педагогическими работниками образовательных учреждений разных типов, общеобразовательных школ и специалистов других учреждений.

База практики: дошкольные образовательные учреждения разных типов, общеобразовательные школы, образовательные учреждения дополнительного образования. При проведении практики учебная группа может делиться на подгруппы по 5-6 человек. 
Летняя практика.

Основной задачей является - приобретение умений организации  жизнедеятельности коллектива детей и отдельного ребенка в летний оздоровительный период.

Осуществляется под руководством преподавателей колледжа и педагогическими  работниками  образовательных учреждений.

База практики: дошкольные образовательные учреждения разных типов, общеобразовательные школы, образовательные учреждения дополнительного образования.

В ходе практики студены, выполняют обязанности и нагрузку педагога по основной специальности в течение 4 недели.

2.5.Преддипломная практика.

Преддипломная практика является завершающим этапом практической подготовки будущего педагога, в ходе которого осваивается многофункциональная деятельность педагога. 

Преддипломная практика направлена на углубление студентами первоначального профессионального опыта, развитие общих и профессиональных компетенций, проверку его готовности к самостоятельной трудовой деятельности, а также на подготовку к выполнению выпускной квалификационной работы и проводится под руководством преподавателей педагогики, психологии и частных методик педагогического колледжа, педагогических работников дошкольных образовательных учреждений разных типов.

Преддипломная практика проводится непрерывно после освоения учебной практики и практики по профилю специальности.

База практики: дошкольные образовательные учреждения разных типов, общеобразовательные школы, образовательные учреждения дополнительного образования.

В ходе практики студенты  выполняют обязанности и нагрузку педагога по основной специальности в течение 4 недели.

2.6. В период прохождения производственной практики студенты могут зачисляться на вакантные должности, если работа соответствует требованиям программы производственной практики.

3. Организация практики
3.1. Организация и содержание учебной и производственной практики на всех ее этапах определяется требованиями к результатам обучения в соответствии с ФГОС СПО,  программами практик.

3.2 Учебная практика проводится в учебных кабинетах, учебно-опытных участках и других вспомогательных объектах образовательного учреждения, либо в образовательных учреждениях на основе договоров заключаемых между колледжем и образовательным учреждением. 

3.3. Учебная практика проводится преподавателями дисциплин профессионального цикла и направлена на формирование у студентов умений, приобретение первоначального практического опыта и реализую его в рамках профессиональных модулей ОПОП/ППССЗ по основным видам профессиональной деятельности для последующего освоения ими ОК и ПК по избранной специальности.

3.3. Во время преддипломной практики студенты зачисляются на вакантные должности, если работа соответствует требованиям преддипломной практики.

3.4. Базами      педагогической      практики      являются      образовательные     учреждения     различных      видов или типов,      которые соответствуют    необходимым    условиям    для    организации    и проведения          практики   по   той   или   иной   педагогической специальности.

3.5.Общий объем времени и сроки  проведения практики определяется образовательным учреждением в соответствии с ФГОС СПО по специальности и учебным планам. 

3.6.Учебная практика и практика по профилю специальности проводится как непрерывно, так и путем чередования с теоретическими занятиями по дням при условии обеспечения связи между содержанием учебной практики по видам профессиональной деятельности. Планирование практики  обеспечивает последовательное расширение круга формируемых у студентов умений, навыков, практического опыта и их усложнение по мере перехода от одного этапа практики к другому, целостность подготовки специалистов к выполнению основных трудовых функций.

Преддипломная практика проводится непрерывно после освоения учебной практики и практики по профилю специальности.

Содержание всех этапов практики  обеспечивает обоснованную последовательность формирования у студентов системы умений, целостной профессиональной деятельности и практического опыта в соответствии с требованиями ФГОС СПО.

3.7. В    колледже    предусматривается    основная    документация    по учебной и производственной практике:

-  программы практики студентов по специальностям;

-  годовой (семестровый) план проведения  практики;

-    расписание учебной и производственной практики;

-   графики консультаций;

- журнал учета практики (отдельно на каждую учебную группу на     весь период обучения).

В период прохождения практики студентом ведется дневник практики, где выделены графы: дата, содержание воспитательно- образовательной деятельности, замечания и предложения. По результатам практики обучающимся составляется отчет, который утверждается в колледже.  В отчете студента по итогам практики отражены: условия работы студента на практике (учреждение: вид, тип консультации, загруженность, оснащенность материалами и т.д.); содержание проведенной работы в период прохождения практики (сколько и каких мероприятий проведено и посещено, какие ценные методические приемы были заимствованы при проведении своих занятий, какие трудности были при подготовке и проведении мероприятий, какую помощь получили или хотели бы получить от руководителя практики и методистов, что проведено помимо основного содержания практики; анализ проведенной работы (в какой степени овладели методикой работы, качество Ваших теоретических знаний, практическое владение методиками и технологиями коррекционного обучения); предложения по организации и совершенствованию профессиональной подготовки и организации практики.
В качестве приложения к дневнику практики студент оформляет графические, аудио-, фото-, видео-, материалы, наглядные образцы изделий, подтверждающие практический опыт, полученный на практике.

4. Руководство практикой
4.1.      Директор педагогического колледжа:

-     обеспечивает       общее       руководство       и       контроль       за профессиональной практикой;

          -  утверждает   годовой   (семестровый)   план   профессиональной практики;

-    рассматривает    аналитические    материалы    по    организации профессиональной практики.

4.2.     Заведующий  практикой:

-     организует   и   руководит   работой   по   созданию    программ      профессиональной      практики      студентов      по специальности;

-     составляет   годовой    (семестровый)    план    проведения    и                                 расписания             профессиональной       практики,       графики консультаций   и   доводит   их   до   сведения   преподавателей, студентов и педагогических работников базовых учреждений;

-     подбирает совместно  с  органами    управления образованием базы для проведения профессиональной практики;

-     организует до начала профессиональной практики обучение всех студентов правилам техники безопасности, охраны жизни и  здоровья детей;

-    распределяет студентов совместно с руководителями практики по базам профессиональной практики, оказывает методическую помощь, заботится об условиях труда и быта;

-     осуществляет       методическое   руководство   и   контроль   за деятельностью   всех   лиц,   участвующих   в   организации   и проведении профессиональной практики;

-     контролирует   ведение   документации   по   профессиональной практике;

-     проводит   совместно   с       преподавателями   конференции   и выставки по итогам профессиональной практики;

-    выставляет студентам совместно с   преподавателями итоговые оценки за практику;

-     ведет     табель     учета     работы     работников     дошкольных образовательных учреждений разного вида, образовательных учреждений дополнительного образования детей;

-     готовит аналитические документы по итогам практики;

-     готовит материалы для тарификации по практике, составляет смету затрат профессиональной практики.

        4.3.    Руководители практики колледжа:

-     осуществляют      инструктаж      воспитателей      и           других специалистов в образовательных организациях,  привлекаемых для работы с практикантами;

 -    распределяют практикантов на рабочие места, осуществляют методическое руководство и контроль за их педагогической деятельностью;

-     наблюдают за работой практикантов с детьми, анализируют и оценивают    ее    совместно        с    воспитателями    и    другими  специалистами;

-     совместно    с    педагогическими    работниками    дошкольных образовательных учреждений разного вида, образовательных учреждений дополнительного  образования детей  составляют отзыв-характеристику     и     выставляют     итоговые     оценки практикантам;

-    принимают участие в конференции по итогам практики;

-    контролируют ведение документации студентов.

4.4 Преподаватели педагогики, психологии и дисциплин профессионального цикла:

- распределяют по согласованию с воспитателями между практикантами темы пробной  НОД;

-  консультируют практикантов, утверждают конспекты пробной НОД;

- принимают участие в подведении итогов и проведении конференции по профессиональной практике.

4.5.     Руководитель образовательной организации - баз практики:

обеспечивают необходимые условия для успешного проведения практики и осуществляют общее руководство ею;

-    контролируют работу воспитателей и других специалистов с практикантами;

-    посещают   выборочно   занятия   практикантов   и   принимают участие в их анализе;

-    подводят итоги практики в организации.

4.6.     педагогические работники баз практики:

-    знакомят     практикантов     с     планированием     учебной     и воспитательно-образовательной работы;

-     проводят отдельно показательные занятия;

-     определяют     темы     занятий,     содержание     других     видов деятельности   практикантов,   консультируют   их,   проверяют конспекты,   предстоящих  занятий  и  дают     согласие  на  их проведение;

-     присутствуют на     занятиях,  анализируют их  и  выставляют оценки;

-    знакомят практикантов с документацией (планами воспитательно-образовательной работы, табелями, и др.);

-     участвуют в организации и оценке результатов, полученных в период прохождения практики;

 - представляют отзыв - характеристику на работу практикантов (бланк характеристики на студента-практиканта содержит следующую информацию:   дата составления,  наименование документа, ФИО студента-практиканта, место и время прохождения практики, описание выполняемой работы, оценка профессиональной подготовки и знаний, деловых и личных качеств студента, проходившего практику, подписи уполномоченных лиц организации, которая выдает характеристику, печать); 
- участвуют    в    конференции    по    итогам   практики

- обеспечивают безопасные условия прохождения практики студентами, отвечающие санитарным правилам и требованиям охраны труда;

- проводят инструктаж студентов по ознакомлению с требованиями охраны труда и техники безопасности в организации. 

5. Права и обязанности студента
5.1. В период прохождения  практики студенты обязаны:

-    соблюдать действующие в организации   правила   внутреннего трудового  распорядка,   распоряжения администрации   дошкольного   образовательного   учреждения, руководителей   практики,   строго   соблюдают требования охраны труда и пожарной безопасности, охраны жизни и здоровья детей, соблюдать нормы педагогической этики;

-   полностью  выполнять   задания,   предусмотренные   программой  практики;

-  составлять конспекты НОД, и других видов деятельности, согласовывать их с педагогом – наставником и утверждать у руководителя практики   колледжа;

-     присутствовать   на   всех   видах   учебной и производственной   практики, согласно расписанию;

-     активно   участвовать   в   анализе   занятий   и   других   видов деятельности,   вести   дневник   практики   по   установленной колледжем форме.

5.2. Студенты имеют право по всем вопросам, возникшим в процессе практики, обращаться к администрации колледжа, руководителям практики, преподавателям,   вносить   предложения   по   совершенствованию        учебно-воспитательного процесса, организации учебной и производственной практики.

6. Подведение итогов  практики
6.1. Каждый вид практики завершается оценкой или зачетом студентам освоенных ОК и ПК. Оценка практики приравнивается к оценкам теоретического обучения и учитывается при подведении итогов общей успеваемости студента.

6.2. Результаты практики определяются программами практики. Аттестация по итогам учебной или производственной практики проводится с учетом (или на основании) результатов. Оценка за учебную или производственную практику выставляется при следующих условиях: если студент выполняет план практики; при наличии отчетной документации.

6.3. Практика является завершающим этапом освоения ПМ по виду профессиональной деятельности и завершается дифференцированным зачетом (зачетом) при условии положительного аттестационного листа (форма аттестационного листа представлена в приложении 1) по практике руководителей практики и от  образовательной организации об уровне освоения ПК; наличия положительной характеристики организации на обучающегося по освоению ОК в период прохождения практики; полноты и своевременности представления дневника практики и отчета о практике в соответствии с заданием на практику.

6.4. Итоговая оценка по преддипломной практике выставляется на основании производственной характеристики и при наличии полного объема отчетной документации и утверждается на педсовете в колледже.

Студенты представляют следующую отчётную документацию по  преддипломной практике:

- дневник практики, отражающий ежедневный объем выполненных работ, оценки результатов деятельности практиканта, данные  руководителем практики от образовательного учреждения за каждый день; 

-письменный отчет о выполнении работ и приложений к отчету, свидетельствующих о закреплении знаний, умений, приобретении практического опыта, формировании ОК и ПК и  освоении профессионального модуля;

 - производственную характеристику.

6.5. Предоставление документов, подтверждающих освоение обучающимися компетенций при прохождении практики по каждому из основных видов профессиональной деятельности, является необходимым условием допуска их к государственной итоговой аттестации (ФГОС СПО). Результаты прохождения практики представляются в образовательные учреждения и учитываются при государственной итоговой аттестации.

6.4. Итоги практики студентов рассматриваются на конференциях и педагогическом совете, где принимаются решения о допуске обучающихся к учебным занятиям или государственной итоговой аттестации.


6.5.В случае уважительной причины (болезнь, уход за больными родственниками и др.) или не выполнившие без уважительной причины требования программы практики или получившие отрицательную оценку, по решению педсовета,  студент отправляются на практику вторично, в свободное от учёбы время.

6.6.Отчёты по практике хранятся в учебном заведении 1 год. Лучшие работы используются как раздаточный материал на учебных занятиях, на консультациях как образец для заполнения отчёта. Остальные отчёты списываются по акту и уничтожаются.

7. Практика на заочном отделении

 1. Все виды практики реализуются в объеме очной формы обучения. Учебная практика и практика по профилю специальности  проводится самостоятельно. 

2. Преддипломная практика проводится после освоения всех модулей, практик и последней экзаменационной сессии и предшествует подготовке к итоговой государственной аттестации.

3. По освоении программы практики (за исключением преддипломной) студент предоставляет отчет, по которому проводится собеседование.

Настоящее положение вступает в силу с момента утверждения его директором колледжа.
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